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MAZEIKIU VAIKU IR JAUNIMO DAUGIAFUNKCIO CENTRO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mazeikiy vaiky ir jaunimo daugiafunkcio centro (toliau Centras) direktoriaus
pareigybé priskiriama A lygiui ir yra biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupés,
atsizvelgiant j biiting i$silavinimg $ioms pareigoms eiti.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — Organizuoti ir kontroliuoti Centro darbg taip, kad biity
uztikrintas jos nuostatuose numatyty uzdaviniy ir funkcijy vykdymas, telkti Centro bendruomene
valstybés ir savivaldybés Svietimo politikos jgyvendinimui, ilgalaikiy ir trumpalaikiy veiklos
programy vykdymui, siekti kuo efektyvesnés mokyklos veiklos.

4. Pareigybés pavaldumas — Centro direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
Mazeikiy rajono savivaldybés tarybai ir Mazeikiy rajono savivaldybés Merui.

II. SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI CENTRO DIREKTORIUI

5. Centro direktorius privalo:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj koleginj ar jam lygiavert] i§silavinimag;

5.2. atitikti bent vieng i$ Siy reikalavimy:

5.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg;

5.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesni kaip 2 mety
pedagoginio darbo staza;

5.2.3. turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
patvirtinimo® (toliau — Lietuvos kvahﬁkacuq sandaros apraSas), patirt] ir Svietimo vadybos
kvalifikacinj laipsni;

5.3. turéti Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu
Nr. V-1194 patvirtinty Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybés Svietimo jstaigy
(i8skyrus aukstgsias mokyklas) vadovams apraso 5 punkte nustatytas vadovavimo $vietimo
istaigai kompetencijas;

5.4. turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupems)
patirtj;

5.5. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

5.6. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybeés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*
reikalavimus;

5.7. ne zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy mstem‘ﬁ mokéti bent vieng i§ trijy
Europos Sgjungos darbe kalby (angly, pranctizy ar Voklecm)

5.9. biiti neprickaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lictuvos Respublikos $vietimo
istatyme.



5.10. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés
aktus, reglamentuojancius jstaigy valdymg ir darbo santykiy reguliavimg, $vietimo sistemos
sandaros ir $vietimo veiklos pradus.

III. SKYRIUS
CENTRO DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

6. Centro direktorius atlieka §ias pagrindines funkcijas:

6.1. tvirtina strateginj plana, kuriam yra pritarusios Centro taryba ir MaZeikiy rajono
savivaldybeés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

6.2. tvirtina metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Centro taryba;

6.3. tvirtina Centro ugdymo plang, kuriam yra pritarusi Centro taryba ir Mazeikiy rajono
savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

6.4. tvirtina Centro vidaus struktiirg, Centro darbuotojy pareigybiy sgrasg, nevir§ydamas
MaZeikiy rajono savivaldybés tarybos nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaidiaus;
tvirtina darbuotojy darbo uZmokestj (koeficienta) ir nustato kitas darbo apmokéjimo
salygas;

6.5. tvirtina mokytojy ir darbuotojy pareigybiy apra§ymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidZia i§ jo MTK centro
darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

6.6. priima mokinius Mazeikiy rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

6.7. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Centro darbo tvarkos taisyklése
nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;

6.8. suderings su Centro taryba, tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles;

6.9. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

6.10. vadovauja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano, ugdymo plano rengimui,
ju igyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Centro veiklg pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Centro veikla, materialinius ir intelektinius
iSteklius;

6.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

6.12. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodine grupe;

6.13. sudaro Centro vardu sutartis Centro funkcijoms atlikti;

6.14. organizuoja Centro dokumenty saugojimga ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

6.15. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turtg, 1éSas ir jais disponuoja,
riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais istekliais, uZtikrina jy optimaly
valdymg ir naudojima;

6.16. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

6.17. inicijuoja Centro savivaldos institucijy sudarymag ir skatina jy veiklg;

6.18. bendradarbiauja su mokiniy tevais (globéjais, riipintojais), pagalbg mokiniui,
mokytojui ir Centrui teikianciomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis
vaiko teisiy apsaugos srityje;

6.19. atstovauja Centrui kitose institucijose;

6.20. uztikrina, kad bty laikomasi jstatymu, kity teisés akty ir Centro nuostaty;

6.21. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
istatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

6.22. uztikrina racionaly ir taupy lésy bei turto naudojimg, veiksmingg Centro vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;



6.23. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraS§yme nustatytas funkcijas.

IV. SKYRIUS
CENTRO DIREKTORIAUS ATSAKOMYBE

7. Centro direktorius atsako: :

7.1. Uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymagsi Centre, uz
demokratinj Centro valdymg, bendruomenés nariy informavimg, tinkamg funkcijy atlikima,
nustatyty Centro tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimg, Centro veiklos rezultatus, uz gerg ir
veiksmingg vaiko minimalios prieziiiros priemoniy jgyvendinima;

7.2. uz pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy tinkamg vykdyma ir pavesty uzduociy
atlikima laiku;

7.3.uZ netinkamg funkcijy vykdyma Centro direktorius atsako jstatymy nustatyta tvarka.
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